
1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ПП 
1.1. Цель программы: 
Реализация настоящей дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки направлена на получение новых 
компетенций необходимых для выполнения нового вида профессиональной 
деятельности, приобретение новой квалификации «Педагог профессионального 
обучения, профессионального образования и дополнительного 
профессионального образования». Программа направлена на подготовку 
профессионально-педагогических работников организаций, осуществляющих 
образовательную деятельность. 
 

1.2. Программа разработана в соответствии с требованиями: 
- Федерального закона от 29.12.2012 г. №273 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 
- Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 №499 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
дополнительным профессиональным программам»; 

- Устава ЧОУ ДПО «НМЦ»; 
 
1.3. Структура и содержание программы разработаны в соответствии с 

требованиями к подготовке обучающихся по программе профессиональной 
переподготовки преподавателей, учебно-тематическим планом, требованиями 
к минимальному материально-техническому обеспечению реализации 
программы, информационным обеспечением обучения, критериями 
оценивания знаний и умений обучающихся. 

 
1.4. Содержание программы разрабатывалось с учетом: 
- Профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 
образования», утвержденного приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015г. № 608н,  

- Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 05.05.2018 
№298н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог 
дополнительного образования детей и взрослых» 

-  Методическими рекомендациями по разработке основных 
профессиональных образовательных программ и дополнительных 
профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных 
стандартов, утвержденные Министром образования и науки РФ Д.В. 
Ливановым 22 января 2015 года №ДЛ-1/05вн. 

 
1.5. К освоению программы допускаются: 
- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

профессиональное образование; 
- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 



1.6. Программа профессиональной переподготовки содержит следующие 
структурные компоненты: описание, цели, планируемые результаты обучения, 
учебный план, календарный учебный график, содержание разделов, дисциплин 
и тем учебного плана, организационно-педагогические условия, формы и 
содержание итоговой аттестации. 
 


